
CLIMA ESCOLAR



CLIMA ESCOLAR?
O que é

Clima escolar é o conjunto de comportamentos, sentimentos, 
relações e atitudes que dão forma ao ambiente da escola.
É a sensação de segurança, acolhimento, respeito e 
pertencimento vivida por todos que circulam no espaço escolar.

Um bom clima escolar:
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FORTALECE FORTALECE   
relações interpessoais saudáveis,

INCENTIVA  INCENTIVA    
a participação ativa 
da comunidade,

APOIA  APOIA    
o bem-estar 
emocional de 
estudantes e 
profissionais.

TORNA TORNA   
o ambiente mais leve, 
acolhedor e seguro,

PROMOVE PROMOVE   
o respeito e a 
empatia,



CLIMA ESCOLAR PARA O QUADRO 
DE APOIO ESCOLAR

tratar todos com 
humanidade, respeito 
e empatia;1
comunicar-se com 
calma e clareza;2
ajudar a mediar 
situações com 
equilíbrio;3
incentivar a participação e 
a expressão de ideias;4

acolher as diferenças e 
promover pertencimento;5
contribuir para 
espaços organizados 
e acolhedores;6
apoiar colegas e 
estudantes em momentos 
de maior demanda.7

POR QUE O CLIMA ESCOLA
É ESSENCIAL?

PARA A CONVIVÊNCIA:
Relações respeitosas 
e acolhedoras criam 
um ambiente seguro, 
agradável e colaborativo.

Quando todos se 
tratam com empatia, 
o sentimento de 
pertencimento aumenta.

PARA A PARTICIPAÇÃO 
E ENGAJAMENTO:

Quando as pessoas se 
sentem valorizadas e 
ouvidas, participam 
mais, sugerem ideias e 
colaboram ativamente.

E lembre-se: toda ideia é 
uma boa ideia.

Envolve práticas como:



Apesar de terem funções diferentes, todos contribuem para um único objetivo: 
fazer da escola um lugar onde todos se sintam bem, seguros e pertencentes.

PARA O BEM-ESTAR 
EMOCIONAL:
Ambientes acolhedores reduzem 
conflitos, evitam tensões e ajudam 
estudantes e profissionais a lidarem 
melhor com suas emoções.

PARA A ORGANIZAÇÃO 
DA ESCOLA:

Um clima saudável favorece a 
comunicação e facilita o trabalho entre 
profissionais, tornando as rotinas mais 
eficientes.

CLIMA ESCOLAR  E O CONCUR-
SO DE BOAS PRÁTICAS

Estamos fortalecendo relações interpessoais positivas?

Incentivamos a participação ativa e o diálogo?

Promovemos pertencimento entre estudantes, famílias e colegas?

Houve troca de ideias baseada no respeito?

A ação melhorou a convivência, o acolhimento ou a organização 
da escola?

Para participar do concurso, a equipe pode refletir:

SE A RESPOSTA FOR “SIM”, UMA BOA PRÁTICA DE 
CLIMA ESCOLAR ESTÁ SENDO CONSTRUÍDA



EXEMPLOS SIMPLES PARA MELHORAR 
O CLIMA ESCOLAR 

RECEPCIONAR ESTUDANTES E 
VISITANTES COM ACOLHIMENTO E 
RESPEITO.

CRIAR PEQUENAS AÇÕES QUE 
PROMOVAM PERTENCIMENTO 
(CUMPRIMENTOS, RECONHECIMENTOS, 
ACOLHIMENTO A NOVOS ALUNOS).

MANTER COMUNICAÇÃO CLARA 
E EMPÁTICA COM FAMÍLIAS E 
FUNCIONÁRIOS.

ORGANIZAR O ESPAÇO FÍSICO DE FORMA 
FUNCIONAL, SEGURA E CONVIDATIVA.



ACOLHER CONFLITOS COM CALMA, 
ESCUTA ATIVA E URBANIDADE.

INCENTIVAR COLEGAS A 
PARTICIPAREM DE DECISÕES E 
COMPARTILHAREM IDEIAS.

CRIAR COMBINADOS DE CONVIVÊNCIA 
NOS ESPAÇOS COMUNS (PÁTIO, 
CORREDORES, REFEITÓRIO).

VALORIZAR E RECONHECER ATITUDES 
POSITIVAS DE COLEGAS E ESTUDANTES.

COMUNICAÇÃO NÃO-VIOLENTA NÃO É APENAS 
“FALAR BONITO” - É PROMOVER EMPATIA, 

CLAREZA E SOLUÇÕES CONJUNTAS.

No Concurso de Boas Práticas, ações de Comunicação Não-Violenta 
mostram como cada profissional contribui para tornar a escola mais 

humana, segura e colaborativa.


