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4. Cumprimento da carga horaria — Resolugdo SEDUC-55, de 29-06-2022, c/c Resolugdo SEDUC-58, de 08-07-
2022

Interessado: Diretorias de Ensino e Unidades Escolares

A Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH, a fim de dirimir duvidas sobre o cumprimento da carga
hordria dos docentes submetidos ao regime remuneratdrio nos termos da Lei Complementar n? 1.374, de 30 de
marc¢o de 2022, comunica que as cargas horarias dos docentes aderentes (efetivos e ocupantes de func¢do atividade)
e dos contratados passam a ser regidas pela Resolugdo SEDUC n2 55, de 29-06-2022, e Resolugdo SEDUC n2 58, de
08-07-2022.

Abaixo, seguem as orientacdes gerais sobre as APD, bem como as especificas de acordo com a situa¢do do docente.
Destaca-se que as situagdes 3 e 4 sdo mutuamente excludentes, ou seja, um docente em um vinculo pode estar na
situacgdo 3 ou na situacdo 4, nunca nas duas situacées ao mesmo tempo.

1. Atividades Pedagodgicas Diversificadas - APD

Ressalta-se que, a partir da Resolugdo SEDUC n2 55, de 29-06-2022, o limite de carga horaria diaria serd de 14
(quatorze) atividades ou aulas, incluindo as Atividades Pedagdgicas Formativas e as Atividades Pedagdgicas
Diversificadas, e, quando na situacdo de acumulo, o limite passa a ser de 20 (vinte) atividades ou aulas.

A ndo realizagdo da carga horadria referente as Atividades Pedagdgicas Diversificadas implicara em registro de auséncia
ao servigo. Esse registro de auséncias deve considerar o horario homologado pelo Diretor da unidade, observando-se
a totalidade da carga hordria de Atividades Pedagdgicas Diversificadas que o docente deve cumprir. SUBSECRETARIA
2312.07.2022 2.

2. Docentes contratados

Os docentes contratados deverdo, até 31/08, cumprir a carga horéria relativa as Atividades Pedagdgicas Diversificadas
do periodo de 30 de maio a 08 de julho de 2022, por meio de participacdo em cursos elencados abaixo. Deste periodo,
devem ser excluidos os dias ndo considerados letivos, como de replanejamento e feriado, por exemplo.
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a) o Curso de Formacdo “Da Educacdo Integral ao Ensino Integra
no Ambiente Virtual de Aprendizagem da EFAPE (AVA-EFAPE);

, com carga hordria de 30 horas, ofertado

b) o Curso de Formacdo “Inova Educacdo — Formacdo Basica: Projeto de Vida”, com carga horaria de 30 horas,
por meio do AVA-EFAPE;

c) o Curso de Formacgdo “Curriculo Em Agdo (Publico-Escola) — Nivelamento”, com carga horédria minima de
50 horas, por meio do AVA-EFAPE; ou

d) as horas correspondentes aos médulos da Trilha Formativa do Programa de Combate a Violéncia Contra
Meninas e Mulheres, disponivel no Centro de Midias da Educagdo de S&o Paulo. (conforme inciso | do artigo
992 da Resolugdo SEDUC-55/2022).

Os cursos acima previstos, ja realizados anteriormente pelo docente contratado, poderdo ser apresentados para fins
de atendimento ao inciso | do artigo 92 da Resolu¢do SEDUC-55/2022.

Para saber quantas APD devem-se ser cumpridos referente ao periodo de 30/05 a 08/07/2022, o docente e a Unidade
Escolar devem considerar o total de APD semanal (no exemplo: 9 APD) multiplicado pelo nimero de semanas no
periodo, ou seja, neste caso, de 30/05 a 08/07/2022, 6 semanas, sendo que podera ser descontado os dias ndo letivos
(no exemplo: ndo foi subtraido). Neste caso, o resultado totaliza 54 atividades de 45 minutos cada. Lembrando que
cada atividade tem o mesmo tempo de uma aula.

Observa-se que as atividades sdo minutos e devem ser transformadas em horas, para que o docente saiba exatamente
o numero total de horas a cumprir na realizagdo dos cursos. No nosso exemplo, as 54 atividades, de 45 minutos cada,
equivalem 40,5 horas, arredondando-se para baixo. O docente deve realizar 40 horas de cursos no AVA-EFAPE,
valendo destacar que as horas adicionais ndo serdo consideradas para fins de pagamento.

Caso o docente cumpra a carga hordria parcialmente, a Unidade Escolar deve verificar a quantidade de horas ndo
realizadas no curso e transforma-las em minutos. Se, por exemplo, no caso acima, o docente deixar de cumprir 6
horas de formacdo no periodo previsto, ou seja, 8 APD.

No momento de registrar as auséncias do servico, a Unidade Escolar, junto ao docente, deverd escolher os dias para
apontamento da falta, e esse dia sera considerado como falta-dia, para todos os efeitos legais. Por exemplo, as
auséncias seriam apontadas no dia 28/06 (terca-feira, com 2 APD), 29/06 (quarta-feira, com 3 APD) e 01/07 (sexta-
feira, com 3 APD), considerando-se as 6 horas ndo cumpridas, que equivalem a 8 APD.

Para fins de acompanhamento da realizagdo dos cursos pelos docentes, a Unidade Escolar tera acesso pela SED e, ao
término do prazo, devera contabilizar as horas cumpridas, sendo necessario o registro das auséncias. As orientacGes
guanto ao registro na SED serdo enviadas.

3. Docentes aderentes ao Plano de Carreira e docentes contratados — Atividades complementares

Excepcionalmente no ano de 2022, conforme disposto na Resolucdo SEDUC n? 58, de 08/07/2022, os docentes
aderentes ao Plano de Carreira previsto na Lei Complementar n2 1374, de 30 de margo de 2022, e os docentes
contratados pela Lei Complementar n2 1.093, de 16 de julho de 2009, poderao solicitar, mediante requerimento a ser
disponibilizado na Secretaria Escolar Digital — SED, a realizacdo de atividades pedagdgicas complementares como
forma de cumprimento da carga hordria referente as APD.

As Coordenadorias Pedagdgica e de Gestdo de Recursos Humanos emitirdo documento orientador para fins da
realizacdo das atividades complementares, bem como para o cbmputo das horas realizadas.

Os arquivos das atividades complementares referente as APD preparados pelo professor poderdo ser solicitados a
qualquer momento pela equipe gestora para comprovagdo da carga horaria cumprida. Toda APD devera ser registrada
em planilha, conforme Anexo | da Resolugdo SEDUC n2 58/2022, devidamente assinada pelo professor e validada pelo
Diretor Escolar ou pelo Coordenador de Gestdo Pedagdgica.
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A planilha, a que se refere o paragrafo anterior, deverd ser entregue no ultimo dia Util do més e anexada a folha do
livro ponto do professor. A ndo entrega da planilha no prazo estipulado caracterizara falta-dia correspondente a carga
horaria do professor. O preenchimento da planilha devera ser correspondente a carga horaria diaria, respeitada a
carga horaria atribuida e ndo ultrapassando 14 aulas diarias, quando de um vinculo, ou 20 aulas diarias, quando de 2
vinculos.

4. Docentes aderentes ao Plano de Carreira e docentes contratados — Unidades Escolares

Os docentes aderentes ao Plano de Carreira previsto na Lei Complementar n? 1374, de 30 de margo de 2022, e os
docentes contratados pela Lei Complementar n? 1.093, de 16 de julho de 2009, que desejarem, poderdo realizar as
APD presencialmente na Unidade Escolar, ndo sendo necessario o preenchimento da planilha disponivel no Anexo |
da Resolugdo SEDUC n2 58/2022.

Para isso, devem ter os seus hordrios de trabalho, com relagdo as Atividades Pedagdgicas Diversificadas, organizadas
pelo Diretor da Unidade Escolar, com participagdo do Supervisor da respectiva escola, e, se necessario, a publicagdo
do ato decisoério de acumulo de remuneragdes, observada a compatibilidade de horarios.

Para fins de verificagdo de aciumulo dos vinculos, o superior imediato podera realizar os procedimentos referente a
publicacdo do ato decisorio, durante o més de julho e no mais tardar na primeira quinzena do més de agosto, a partir
das declaragdes de hordrios de trabalho atualizados, conforme previsto no Decreto n241.915, de 02 de julho de 1997.

De acordo com o artigo 52 da Resolugdo SEDUC n2 55, de 29-06-2022, o docente, com dois vinculos de Professor
Educacdo Basica |, em regime de acumulagdo, nesta Secretaria da Educacdo, deverd cumprir as cargas hordrias de 33
(trinta e trés) horas semanais em um vinculo e 32 (trinta e duas) horas semanais no segundo, conforme previstas
respectivamente no Anexo | e no Anexo V da mesma resolucdo.

Registra-se que a organizac¢do do horario de trabalho deve levar em conta os interesses e as op¢8es de horarios dos
docentes e os espacos disponiveis para realizacdo das Atividades Pedagdgicas Diversificadas.

Quando os docentes tiverem aulas atribuidas em duas ou mais escolas, os diretores das referidas Unidades Escolares
podem, em comum acordo, autorizar o cumprimento das Atividades Pedagdgicas Diversificadas na Unidade Escolar
de classificagdo, na unidade em que completa a carga horaria ou em ambas as unidades.

O registro deve ser realizado no horério de trabalho homologado pelo Diretor da Unidade Escolar, que tem validade
a partir de 30/05/2022. Demais duvidas devem ser encaminhadas para o DEPLAN (deplan@educacao.sp.gov.br).

Atenciosamente,

DEPLAN/DEAPE



